CAMARA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2025

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO PROJETO COMPAIXAO.

O Prefeito Municipal de Visconde do Rio Branco, do Estado de Minas
Gerais, faz saber que o povo do Municipio De Visconde do Rio Branco, por
seus representantes, os vereadores, aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art.1°. Declara Utilidade PuUblica, a Associagdo Projeto Compaixdo,
inscrita no CNPJ: 53.201.831/0001-98, com sede em Visconde do Rio Branco G
Avenida Castelo Branco, n°76, Nossa Senhora Aparecida. Fundada em
15/08/2023.

Art. 2°. Revogam-se as disposicoes em contrdrio.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data desta publicacdo.

Sala das Sessoes Presidente Tancredo de A. Neves, 04 de Dezembro de 2025.

Joao Batista de
Freitas do Nascimento

Vereador Joao Batista de Freitas do Nascimento
UNIAO BRASIL

Praca 28 de Setembro, Galeria Eden Clube - 13 - CEP 36520-000 — Visconde do Rio Branco, MG — TEL. GERAL (32) 3551-8000
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CAMARA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

A Associacdo Projeto Compaixdo tem como objetivo ajudar o
proximo, realizando doacdes de cestas bdsicas, roupas, mobilias e
promovendo eventos como Dia das Criancas, Natal, Pdscoa, entre outras
datas comemorativas. Além dessas acdes sociqis, a associacdo também
empresta  equipamentos essenciais para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade, como muletas, cadeiras de rodas, cadeiras de banho e
camas hospitalares, oferecendo apoio fundamental a quem necessita de
cuidados especiais.

O frabalho desenvolvido pelo Projeto Compaixdo evidencia a forca
da solidariedade e o impacto fransformador das acdes comunitdrias. A
dedicacdo dos voluntdrios e a oferta de apoio material e assistencial fazem
diferenca na vida de inUmeras familias, garantindo que diversas pessoas
tenham acesso a itens e equipamentos essenciais. Iniciativas como essa
fortalecem os lacos sociais e promovem cuidado, acolhimento e dignidade
a quem mais precisa.

Ante o exposto conto com a colaboracdo dos nobres pares para a
aprovacdo da presente propositura.

Sala das Sessoes Presidente Tancredo de A. Neves, 04 de Dezembro de 2025.
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ESTATUTO SOCIAL
“PROJETO COMPAIXAO"”

CAPITULO PRIMEIRO

NOME E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. Sob a denominacdo de “PROJETO COMPAIXAQ”, fica instituida esta
entidade civil de direito privado, sem fins econémicos, e sem distingao de
nacionalidade, sexo, credo politico ou religioso, raga ou com ou quaisquer
outras formas de discriminagdo, prestando servigos permanentes e
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e da eficiéncia, de cardter filantrépico, fundada no dia
15/08/2023, e que se regera por este Estatuto e pelas normas legais
pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
DA SEDE

Art. 2°. O “PROJETO COMPAIXAO” terd sua sede e foro na cidade de
Visconde do Rio Branco/MG, instalada a Avenida Castelo Branco, n° 76,
Bairro Nossa Senhora Aparecida, CEP 36520-000, podendo abrir filiais em
outras cidades.

Art. 3°. O prazo de duracdo do “PROJETO COMPAIXAQ” é indeterminado.

Art. 4°, A entidade terd um Regimento Interno que sera elaborado e
aprovado pela Diretoria a qual disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO TERCEIRO
DOS OBJETIVOS

Art. 5°. O “PROJETO COMPAIXAO” é uma entidade de cardter social e
beneficente que tem por finalidade buscar melhorias das condigdes de vida
da comunidade carente, buscando adotar medidas que favoregam o
desenvolvimento e o bem estar de toda a comunidade, bem como apoiar e
desenvolver agdes que visem a educagdo, salde, o alcance social,
esportivo, artistico-cultural, ambiental e beneficente que sirvam ao
interesse da coletividade, todos na forma e condigbes estabelecidas em
dispositivos legais municipais, estaduais e federais, voltadas para o
atendimento, a assisténcia social, salde, educagao, orientagdo, apoio ou
qualquer outra atividade similar voltada e direcionada para criangas,
adolescentes, homens, mulheres e idosos, bem como para O
desenvolvimento socioecondmico do Municipio de Visconde do Rio
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Branco/MG, gerando oportunidades e melhorias na qualidade de vida do
cidadao.

§1°. Para a consecugdo de suas finalidades, a Entidade podera sugerir,
promover, colaborar, coordenar ou executar agdoes e projetos visando:

I - elaborar, desenvolver e incentivar projetos, programas e eventos
voltados para o desenvolvimento do individuo, das instituices e da
comunidade nas areas de assisténcia social, beneficente, artistico-cultural,
ambiental e educacional;

II - Capacitar recursos humanos para atuar junto a outras instituigdes
voltadas par ao trabalho voluntario, através de treinamento adequado e
assessoria especializada;

III - firmar convénios com entidades nacionais ou internacionais para
obtencdo de doagdes, dotagdes e contratos de gestao;

IV - editar livros, documentos e material audiovisual de interesse cultural;

V - prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagao
de clientela;

VI - oferecer mecanismos a formagao e integragdao da comunidade,
estimulando manifestacdes de carater cultural, desportivo, o lazer e o
convivio social;

VII - Promocéo gratuita da educagdo e da saude;

VIII - execucdo de programas de qualificagdo profissional do trabalhador da
Comunidade;

IX - promocdo da ética, da paz, da Assisténcia Social, da Cidadania, dos
direitos humanos, da democracia e de outros valores universais;

X - estimular e apoiar todas as iniciativas de produgdo audiovisual, musical,
de carater cultural, de entretenimento, assim como de documentdrios e de
comerciais que sejam de interesse da Comunidade;

XI - promogdo da cultura, defesa e Conservagao do patriménio histérico e
artistico,

XII - promover e incentivar a formagdo de lideres na comunidade,
despertando a consciéncia critica da realidade;

XIII - doacdo de cestas basicas, fraldas geridtricas, material medico-
hospitalar;

XIV - financiar pequenas reformas em imoveis de familias carentes;

XV - acBes sociais nas comunidades locais.
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§2°. A dedicacao as atividades acima previstas configura-se mediante a
execucdo direta de projetos programa planos de agdes correlatas por meio
da doagdo de recursos fisicos humanos e financeiros ou ainda pela
prestagdo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuem em areas afins

Art. 6°. A Associagdo ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-
partidarias ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus
objetivos institucionais.

CAPITULO QUARTO
DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 79, A Associacdo é constituida por nimero ilimitado de associados, os
quais serao das seguintes categorias:

I - Fundadores;

II - Efetivos;

III -~ Contribuintes;
IV - Colaboradores;
V - Henorarios.

Parégrafo Unico. Todos os associados deverdo se comprometer a respeitar e
cumprir as disposigdes deste estatuto.

Art. 8°. Sdo associados fundadores as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que participaram da Assembleia de Constituigdo da
entidade bem como as que subscreveram a ata da fundagao.

Art. 90, S3o associados efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que assinaram os atos constitutivos da entidade e
outros que venham a ser admitidos por decisdo da diretoria

Art. 10. S3o associados contribuintes pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que participam e contribuem com uma importancia
mensal no valor e na modalidade estabelecida pela diretoria.

Art. 11. S30 associados colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que venham a contribuir na execugdo de projetos e na
realizac8o dos objetivos da associagao.

Art. 12. S8o0 associados honordrios as pessoas fisicas, sem impedimento
legal, que tiveram prestado relevantes de servigos a entidade conforme o
entendimento da assembleia geral, ndo tendo direito a voto e ndo podemos

ser votados.
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Art. 13. Os associados, independente de suas categorias, ndo respondem
individual e pessoalmente pelos compromissos da associagdo, mas sao
responsaveis para com ela e terceiros, solidariamente, pelas comissdes,
pelo excesso de mandato ou pela violagdo de lei ou deste estatuto, inclusive
no que se referir a despesas que deturpem as finangas da associagao.

Art. 14. Os candidatos ao quadro de associados ou aqueles que desejarem
retirar-se do mesmo, deverdo formular o seu pedido por escrito a diretoria,
com antecedéncia minima de trés meses, o qual sera homologado tanto o
pedido de admissdo como de demissédo.

Art. 15. Em caso de falecimento, incapacidade, rendncia, auséncia, ou
insolvéncia de associados ou residentes, o Regimento Internc
regulamentara sua eventual substituigao.

Art. 16. A exclusdo do associado so0 € admissivel havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e
contraditorio, nos termos previstos no Estatuto.

Art. 17. A penalidade de suspens@o ou exclusao de qualquer fundador,
associado ou colaborador sera admissivel havendo justa causa, configurada
nas seguintes hipoteses:

I - por morte;
IT - incapacidade civil;

III - ndo pagamento de contribuigbes associativas que venham a ser
fixadas;

IV - violagdo desse Estatuto ou de quaisquer outros regulamentos
instituidos por érgdaos competentes;

V - conduta pessoal prejudicial aos interesses da Associagao.

§1°. Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar
prejuizo moral ou material para a associagao.

§2°. A suspensdo ou exclusdo de fundador, associado ou colaborador serd
apreciada pela diretoria, em reunido especialmente convocada para tal fim.

Art. 18. As penas de acordo com a gravidade das faltas serdo aplicadas pela
diretoria e poderdo constituir-se em:

I - adverténcia pbr escrito;
II - suspensdo de 03 (trés) meses a 01 (um) ano;

111 - exclus8o do quadro associativo do "PROJETO COMPAIXAO".
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Pardgrafo Unico. O associado suspenso ndo usufruird dos beneficios da
classe pelo periodo da pena.

Art. 19. As contribuicdes dos associados, independentemente de sua
categoria, serdo fixadas e reguladas pela diretoria em assembleia geral.

Art. 20. Sao direitos dos associados:
I - participar de todas as atividades associativas;

II - propor a criagdo e tomar parte em comissGes e grupos de trabalho,
quando designados para estas fungdes;

III - apresentar propostas, programas e projetos de agdo para a
associagao;

IV - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem
como a todos os planos, relatérios, prestagdes de contas e resultados de
auditoria independente;

V - votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposigdes
estatutarias;

VI - ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposigoes
estatutarias.

Paragrafo Unico. Os direitos sociais previstos nestes Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

Art. 21. Sdo deveres dos associados, independentemente de categoria:

I - observar e respeitar o presente Estatuto, regulamentos, regimentos e
deliberagbes da Diretoria e Assembleia Geral;

II - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da associagdo e
difundir seus objetivos e agdes;

III - prestar a associacdo toda cooperagdo moral, material e intelectual,
esforcando-se pelo engrandecimento da mesma e de seus residentes;

IV - comparecer a Assembleia Geral, quando convocado, e ainda participar
de grupos designados a promover as atividades patrocinadas pela

associagao;
V - comunicar, por escrito, a diretoria, suas mudangas de residéncia;

VI - integrar as comissGes para as quais for designado, cumprir 0s
mandatos recebidos e os encargos atribuidos pela diretoria ou Assembleia

Geral;

VII - contribuir com o valor fixado pela diretoria.
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CAPITULO QUINTO
DA ADMINISTRACAO

Art. 22. A associagdo sera dirigida pela diretoria eleita em Assembleia Geral,
para um periodo de 10 (dez) anos, sendo permitida a recondugdo para um
mandato de igual periodo.

§1°. A administracdo cabera ao presidente o qual representara a associagao
judicial ou extrajudicialmente, ativa e passivamente, bem como terceiros
em geral, podendo nomear procuradores com poderes especificos e
mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de
extingdo do mandato do presidente que outorga a procuragao.

§2°. O mandato do Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo sera coincidente
com o mandato da diretoria da associagao.

Art. 23. A associagdo serd dirigida pela diretoria eleita em Assembleia Geral,
tendo a seguinte composigao:

I - Presidente;

II - Vice-presidente;

111 - Primeiro-secretério;
IV - Segundo-secretdrio;
V' - Primeiro-Tesoureiro;

VI - Segundo-Tesoureiro.

Art. 24. E vedado a qualquer membro da diretoria ou a qualquer associado
praticar atos de liberalidade as custas da associagao.

Art. 25. Ndo havera a possibilidade de se instituir remuneragdo para os
dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva.

Art. 26. Perdera o mandato o membro da diretoria ou do Conselho Fiscal
gue incorrer em:

I - malversagdo ou dilapidagdo do patriménio da associagao;
II - violagdo do Estatuto;

111 - abandono do cargo assim considerado pela auséncia nédo justificada em
03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas.

§1°. A perda do mandato sera definida em Assembleia Geral, assegurando-
se ac acusado direito a ampla defesa e contraditorio.
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§2°. A .convocagdao da Assembleia Geral sera feita pelos membros né&o
acusados da diretoria da associagao.

Art. 27. Os membros da diretoria serao empossados mediante assinatura do
termo lavrado no livro de ata da Associagao.

Art. 28. S8o 6rgdos de deliberagdo, fiscalizagdo e diregdo da associagdo:
I - Diretoria;

II - Assembleia Geral;

III - Conselho Fiscal.

Art. 29. O presidente da associagao, visando imprimir maior
operacionalidade as agdes da associagdo, devera assumir as seguintes
atribuicdes:

I - coordenar e dirigir as atividades gerais e especificas da associagao;

II - celebrar convénios e realizar a filiagdo da associagdo a instituicdo ou
organizagdo por delegagao do presidente;

III - dirigir e representar a associacdo ativa e passivamente, judicial e
extraiudicialmente;

IV - convocar os associados para a realizagdo de Assembleia Geral;

\V - abrir conta corrente, autorizar pagamentos e movimentagao de recursos
financeiros da associacdo, através de cheques bancarios nominativos e
cruzados, que assinara junto com o Primeiro-Tesoureiro;

VI - visar livros e documentos da associagao;
VII - gerir o patrimoénio da associagao;
VIII - admitir e demitir funciondrios ou estagiarios;

IX - coordenar a execucdo das tarefas administrativas submetidas ao
conhecimento dos associados;

X - representar a associagdo em eventos, campanhas, reunioes e demais
atividades do interesse da associagao;

XI - encaminhar anualmente aos sécios efetivos relatérios de atividades e
demonstrativos contabeis das despesas administrativas e de projetos bem
como os pareceres de auditores independentes ou Conselho Fiscal, se este

estiver constituido, sobre os balancetes e balango anual;

XII - contratar, nomear, licenciar, suspender e d_emitir funcionarios
administrativos e técnicos da associagao;
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XIII - elaborar e submeter aos associados o Orcamento anual;

XIV - propor aos associados, em Assembleia Geral, reformas ou alteracées
no presente Estatuto;

XV - propor aos associados, em Assembleia Geral, a fusdo, incorporagao e
extincdo da associacdo, observando-se o presente Estatuto quanto ao
destino de seu patrimdnio;

XVI - adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis da associagdo, mediante
autorizacao expressa da Assembleia Geral;

XVII - elaborar o Regimento Interno da Associagdo e submeté-lo a
apreciacao e aprovagao da Assembleia Geral;

XVIII - exercer outras atribuigGes inerentes ao cargo e nao expressamente
previstas neste Estatuto.

§1°. Todas as decisdes do presidente necessitam de prévia deliberagdo com
a diretoria.

Art. 30. Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em todas as suas fungbes quando de seu
impedimento;

II - manter em dia o registro dos socios;

III - encaminhar a diretoria as proposituras dos socios;

Art. 31, Compete 1° Secretario:

1 = lavrar Atas das reunides e das Assembleias Gerais da Associagao;
II - efetuar toda a correspondéncia da Associagéo;

III - convocar, juntamente com o Presidente, as reunides e Assembleia
Geral;

IV - iniciar e manter contatos escritos de intercambio com outras entidades
sociais congéneres ou de atividade complementar aos objetivos da

Associacéo;

V - assinar, juntamente com o Presidente, circulares, informativos e outras
formas de comunicagdo com o quadro associativo.

Art. 32. Compete ao 2° Secretério:
1 - substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos;

II - assumir o mandato em caso de vacéncia até o seu término;

Documento assinado digitalmente

ub ERIKA DE LIMA CARVALHO
g Data: 17/10/2023 09:10:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



III - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao 1° Secretario.

Art. 33. Compete ao 1° Tesoureiro:

I - assinar, com o Presidente, todos os cheques e saques bancarios, bem
como qualguer documento expedido pela Tesouraria, sob sua
responsabilidade pessoal e solidaria;

II - escriturar, em forma contabil, o Livro Caixa;

111 - efetuar, mediante comprovante, os pagamentos determinados pelo
Presidente;

IV - manter depositados em estabelecimentos oficiais de crédito os valores
da Associacdo e gerir os recursos, aplicando-os no mercado quando
autorizado pela diretoria;

V - Receber os pagamentos dos associados, bem como valores recebidos a
titulo de doagdo e incentivos culturais;

VI - submeter trimestralmente a Diretoria e anualmente a Assembleia Geral
o relatério pormencrizado da situagdo financeira da Associagao;

VII - zelar, catalogar e conservar os bens patrimoniais.
Art. 34. Compete ao 2° Tesoureiro:
1 - substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
II - assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término;
III - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao 1° Tesoureiro.
CAPITULO SEXTO
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 35. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Associagdo, e €
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 36. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessario e, ordinariamente, 01 (uma) vez ao ano, por convocagao da
diretoria ou mediante requerimento de, no minimo, 1/5 dos associados.

§1°. A Assembleia Geral reunir-se-a para deliberar sobre os seguintes
temas: '

1 - destituir os administradores
11 - alterar o Estatuto;

11I - deliberar sobre casos omissos e nao previstos no Estatuto;

Documento assinado digitalmente

“b ERIKA DE LIMA CARVALHO
g Data: 17/10/2023 09:11:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



IV - eleger os membros do Conselho Fiscal;
V - deliberar sobre o relatério anual das atividades da Associag&o;

VI - deliberar sobre a prestacdo de contas da diretoria relativa ao periodo
imediatamente anterior, a qual sera sempre acompanhada de parecer do
Conselho Fiscal.

§2°. Para as deliberacBes que se referem os incisos I e II deste artigo €
exigida a deliberagdo da Assembleia especialmente convocada para esse
fim, cujo quérum minimo exigido para a instalagdo da Assembleia Geral €
de 2/3 (dois tercos) dos associados em primeira convocagao e maioria
simples em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apdés a primeira
convocagao.

§3°. As decisdes da Assembleia Geral sdo soberanas, desde que nado
contrariem o presente Estatuto e a legislagdo vigente.

Art. 37. As Assembleias Gerais, seja esta Ordinaria ou Extraordinaria, serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis e dar-se-ao
através de edital afixado na sede social da Associagdo.

CAPITULO SETIMO
DAS ELEICOES

Art. 38. As eleigbes para os cargos da Diretoria serdo realizadas até a
segunda quinzena do més de Agosto do Ultimo ano do mandato, mediante
cédula Unica com votag8o direta, secreta ou por aclamagdo e pessoal dos
associados.

Paragrafo Unico. A eleigdo na forma e segundo critérios e procedimentos
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral convocados para tal fim,
elegendo-se 03 (trés) membros que dirigirdo o evento.

Art. 39. Consideram-se eleitos os candidatos integrantes da chapa que
obtiver maioria simples dos votos validos.

Art. 40. Todos os Associados Fundadores, efetivos e membros da diretoria
poderdo votar e ser votados nas Assembleias Gerais.

Art. 41, Na falta, impedimento definitivo de qualquer titular ou no caso de
rentincia conjunta do Presidente e Vice-Presidente, sera convocada
Assembleia Geral Extraordindria para eleger substituto dentro do prazo de
15 (quinze) dias, o qual ird completar o mandato do substituido.

§1°. Se a falta ou impedimento for temporario, entendendo-se como tal
prazo ndo superior a 04 (quatro) meses, o Presidente convocara o suplente

para ocupar a vaga.
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§2°. Se a vacéncia ocorrer no ultimo semestre do mandato, a Diretoria
deliberard com os membros restantes, assumindo o cargo de Presidente
respectivamente o Vice-Presidente.

§3°. Somente terdo direito a voto nas Assembleias os brasileiros natos ou
naturalizados ha mais de 10 (dez) anos.

CAPITULO OITAVO
DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da entidade e sera
composto de 04 (quatro) membros, eleitos pela Assembleia Geral dentre os
associados.

§1°. O mandato do Conselho Fiscal seréd coincidente com o mandato da
Diretoria da entidade, sendo permitida apenas uma recondugao.

§2°. Na propria eleicdo do Conselho Fiscal serd realizada a eleigdo de seu
presidente.

Art. 43. O Conselho Fiscal reunir-se-d somente por convocagdao do
presidente do orgdo.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal:

I - dar parecer formal sobre os relatérios e demonstragdes contdbil-
financeiras da Associagdo, oferecendo as ressalvas que julgarem
necessarias; -

IT - opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da Associagdo
sempre que necessario;

111 - comparecer, quando  convocados, as Assembleias Gerais, para
esclarecer seus pareceres, quando assim julgarem necessario;

IV - opinar sobre a dissolugdo e liquidagdo da entidade.

§1°. Os procedimentos de votagdo no ambito do Conselho Fiscal observardo
o escrutinio secreto.

§2°% 'Em caso de empate nas deliberagdes do Conselho Fiscal, o Presidente
do Conselho tera voto de minerva.

Art. 45. Ao titular do Conselho Fiscal compete:
1 - convocar e presidir reunides e Assembleias;
11 - assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

111 - representar o Conselho Fiscal perante a Diretoria;
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IV - votar nas matérias de apreciagdo.
CAPITULO NONO
DO PATRIMONIO

Art. 46. Os patrimdnios da associagdo constituem-se de bens mdveis,
imdveis e ainda podera ser constituido por doagdes, subvengdes ou
usufrutos que lhe forem conferidos por pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, bem como os
rendimentos auferidos com a realizagao de eventos, festas, bingos e demais
atividades afins, os quais serdo destinados a angariar fundos para a
manutencdo da Associacdo ou reverté-los em beneficios da comunidade.

Art. 47. A Associacdo ndo distribuird qualquer parcela de seu patriménio ou
de suas receitas a titulo de lucro ou participagdo dos resultados sociais.

Paragrafo Unico. A Associacdo ndo poderd receber qualquer tipo de doagdo
ou subvencdo que possa comprometer sua independéncia e autoncmia
perante 0s eventuais doadores ou subventores. '

Art. 48. A Associacdo ndo distribuird entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio.

CAPITULO DECIMO
DA DISSOLUCAO

Art. 49. A Associacdo somente podera ser extinta ou dissolvida por:

I - deliberacdo tomada em reunido extraordindria da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim e na presenga de, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos seus associados;

1T - Sentenca irrecorrivel do Poder Judiciario transitada em julgado.

Art. 50. No caso de dissolugdo, aprovada pela Assembleia Geral, convecada
especialmente para esse fim, proceder-se-a ao levantamento do seu
patrimdnio e o remanescente do seu patriménio liquido, depois de
deduzidas, se for o caso, as quotas ou fracGes ideais, serd destinado 2
entidade publica de fins ndo econémicos com fins sociais idénticos ou
semelhantes, a quai serad designada por deliberagéo dos associados.
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CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 51. O exercicio financeiro da Associagdo encerrar-se-a no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 52. As demonstracdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos
primeiros 60 (sessenta) dias do ano seguinte a Assembleia Geral para
andlise e aprovagdo.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos
que envolvam a Associagdo em obrigagdes relativas a negécios estranhos
ao seu objetivo social, especialmente a prestagdo de aval, endosso, fianga e
caucgao de favor.

Art. 54. Para regulamentar e estabelecer a ordem interna da Associagao fica
a diretoria obrigada a apresentar, em Assembleia Geral, o Regimento
Interno, até o 1° dia de janeiro de cada ano, a fim de que o mesmo seja
aprovado e posto em prética, tendo, pelo seu cardter fundamental, forga
imperativa sobre os associados.

Paragrafo Unico. Em hipétese alguma o Regimento Interno podera ter
disposigdes contrarias ao Estatuto.

Art. 55. A Associacdo teréd a sua duragdo por tempo indeterminado,
podendo ser dissolvida por motivo insuperavel somente com a aprovagao de
2/3 (dois tercos) de seus associados, em Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.

Art. 56. O presente Estatuto comecard a vigorar imediatamente apés a
aprovacdo e somente poderd ser reformado depois de Assembleia Geral

constituida para esse fim.

Art. 57. Em caso de extincdo da “ACAM”, o que sO podera ocorrer por
decisdo da maioria absoluta em Assembleia, o remanescente do seu
patriménio liquido, serd destinado a entidade de fins naoc econdomicos
conforme deliberagdo dos associados, a instituigdo da mesma comunidade,
municipal, estadual ou federal, de igual natureza, que preencha o0s
requisitos da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 cujo social seja,
preferencialmente, o0 mesmo ou semelhante.

Art. 58. A “ACAM” mantem Escrituragao de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de

Contabilidade.
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Art.59. S3o considerados sécios fundadores:

I - Andrey Carlos Pires, brasileiro, casado, representante comercial
autdnomo, inscrito no CPF sob o n® 047.504.056-20, portador do RG
MG-11.963.094;

II - Claudio Roberto de Castro, brasileiro, casado, técnico em
enfermagem, inscrito no CPF sob o n® 053.820.936-44, portador do
RG MG-10.300.361;

III - Talita Reis Teixeira e Silva, brasileira, inscrita no CPF sob 0 n®
071.427.606-56, portadora do RG MG-13.214.465

IV - Simone Aparecida Cavali, brasileira, inscrita no CPF sob o n©
048.154.236-10, portadora do RG MG-11.744.664; '

V- Cynthia Graciele Martins Coelho, brasileira, inscrita no CPF sob
o n° 081.907.926-01, portadora do RG MG-14.117.415;

VI - Victor Venancio Reis de Queiroz, brasileiro, inscrito no CPF
sob o n° 133.962.716-70, portador do RG MG-19.923.765;

VII - Juarez Carlos Romao, brasileiro, aposentado, inscrito no CPF
sob 0 n° 208.664.026-91, portador do RG MG-2.259.394;

VIII - Juliana 'Aparecida Francisco da Silva, brasileira, inscrita no
CPF sob o0 n° 102.396.226-85, portadora do RG MG-17.240.727;

IX - Fabricio Fontenele Eugénio, brasileiro, inscrito no CPF sob 0
n° 099.315.916-84, portador do RG MG-16.718.658;

X - Maria Imaculada Aniceto, brasileira, inscrita no CPF sob o n©
778.048.806-34, portadora do RG M-5.542.074;

XI - Erika de Lima Carvalho, brasileira, casada, médica pediatra,
inscrita no CPF sob o n° 454.848.-80653, portadora do RG M-
2.284.499, residente e domiciliada na Rua Vazante, n® 88, apto. 201,
Bairro Ipiranga, em Belo Horizonte/MG;

XII - Maria Amélia Ribeiro Muller, brasileira, aposentada, ‘inscrita
no CPF sob 0 n® 543.692.156-68, portadora do RG MG-5.816.753,
residente e domiciliada na Rua Floriano Peixoto, n°23, apto. 202,
Centro, em Visconde do Rio Branco/MG.
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Art. 60. Integram a atual diretoria:

I - PRESIDENTE: Andrey Carlos Pires, brasileiro, casado, representante
comercial autbnomo, inscrito no CPF sob o n¢ 047.504.056-20,
portador do RG MG-11.963.094, residente e domiciliado na Rua
Epitacio Silva, n® 609, Bairro Nova Rio Branco, em Visconde do Rio
Branco/MG, tel.: (32) 99904-7138;

II - VICE-PRESIDENTE: Claudio Roberto de Castro, brasileiro, casado,
técnico em enfermagem, inscrito no CPF sob o n® 053.820.936-44,
portador do RG MG-10.300.361;

III - 10 SECRETARIO: Cynthia Graciele Martins Coelho, brasileira,
cozinheira, inscrita no CPF sob o n® 081.907.926-01, portadora do RG
MG-14.117.415, residente e domiciliada na Rua Cel. José Mesquita,
n® 51, Bairro Colénia, em Visconde do Rio Branco/MG, tel.: (32)
08831-4271,;

IV - 20 SECRETARIO: Victor Venéncio Reis de Queiroz, brasileiro,
inscrito no CPF sob o n° 133.962.716-70, portador do RG MG-
19.923.765; '

V - 10 TESOUREIRO: Talita Reis Teixeira e Silva, brasileira, biomédica,
inscrita no CPF sob o n® 071.427.606-56, portadora do RG MG-
13.214.465, residente e domiciliada na Rua Moreira Cesar, n® 332,
apto. 201, Bairro Cel. Joaquim Lopes, em Visconde do Rio
Branco/MG, tel.: (32) 98899-3532; '

VI - 20 TESOUREIRO: Simone Aparecida Cavali, brasiieira,
representante comercial, inscrita no CPF sob o n® 048.154, 236-10,
portadora do RG MG-11.744.664, residente e domiciliada na Rua
Vice-Prefeito Anacleto Lopes Gomes, n® 14, Bairro Cohab II, em
Visconde do Rio Branco/MG, tel.: (32) 99963-7325.

Paragrafo Unico. Cornpde o Conselho Fiscal:

I - Juarez Carlos Rom&o, brasileiro, aposentado, inscrito no CPF sob 0
no 208.664.026-91, portador do RG MG-2.259.394, residente e
domiciliado na Rua Tedfilo Otoni, n® 335, Bairro Jardim Alice, em
Visconde do Rio Branco/MG, tel.: (32) 98899 6759

II - Juliana Aparecida Francisco da Silva, brasileira, auxiliar de
cozinha, inscrita no CPF sob o n® 102.396.226-85, portadora do RG
MG-17.240.727, residente e domiciliada na Rua Dr. Aloisio Ferreira,
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n® 43, Bairrc Novo Horizonte, em Visconde do Rio Branco/MG, tel.:
(3)2 98818-5806;

III - Erika de Lima Carvalho, brasileira, casada, médica pediatra,
inscrita no CPF sob o n° 454,8348.-80653, portadora do RG M-
2.284.499, residente e domiciliada na Rua Vazante, n° 88, apto. 201,
Bairro Ipiranga, em Belo Horizonte/MG, tel.: (31) 98417-2384,;

IV - Maria Amélia Ribeiro Muller, brasileira, aposentada, inscrita no
CPF sob o n° 543.692.156-68, portadora do RG MG-5.816.753,
residente e domiciliada na Rua Floriano Peixoto, n®23, apto. 202,
Centro, em Visconde do Rio Branco/MG, tel.: (32) 99854-6548.

Visconde do Rio Branco, 15 de agosto de 2023

PRESIDENTE
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL PARA CONSTITUICAO DA ASSOCIACAQO
PROJETO COMPAIXAO.

Aos 15 (quinze) dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, reunidos em
primeira convocagdo, no local Avenida Castelo Branco, n® 76, Bairro Nossa Senhora
Aparecida, nesta cidade de Visconde do Rio Branco, Estado de Minas Gerais, reuniram-
se na qualidade de fundadores os Srs. (a): Andrey Carlos Pires, brasileiro, casado,
representante comercial autonomo, inscrito no CPF sob o n® 047.504.056-20, portador
do RG MG-11.963.094, Claudio Roberto de Castro. brasileiro, casado, técnico em
enfermagem, inscrito no CPF sob o n° 053.820.936-44, portador do RG MG-
10.300.361, Talita Reis Teixeira e Silva, brasileira, inscrita no CPF sob o n°
071.427.606-56, portadora do RG MG-13.214.465, Simone Aparecida Cavali,
brasileira, inscrita no CPF sob o n® 048.154.236-10, portadora do RG MG-11.744.664,
Cynthia Graciele Martins Coelho, brasileira, inscrita no CPF sob o n°® 081.907.926-
01, portadora do RG MG-14.117.415, Victor Vendncio Reis de Queiroz, brasileiro,
inscrito no CPF sob o n° 133.962.716-70, portador do RG MG-19.923.765, Juarez
Carlos Romaio, brasileiro, aposentado, inscrito no CPF sob o n® 208.664.026-91,
portador do RG MG-2.259.394, Juliana Aparecida Francisco da Silva, brasileira,
inscrita no CPF sob o n° 102.396.226-85, portadora do RG MG-17.240.727, Fabricio
Fontenele Eugénio, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 099.315.916-84, portador do
RG MG-16.718.658, Maria Imaculada Aniceto, brasileira, inscrita no CPF sob o n°
778.048.806-34, portadora do RG M-5.542.074, Erika de Lima Carvalho, brasileira,
casada, médica pediatra, inscrita no CPF sob o n® 454.848.-80653, portadora do RG M-
2.284.499, residente ¢ domiciliada na Rua Vazante, n° 88, apto. 201, Bairro Ipiranga,
em Belo Horizonte/MG, Maria Amélia Ribeiro Muller, brasileira, aposentada, inscrita
no CPF sob o n° 543.692.156-68, portadora do RG MG-5.816.753, residente e
domiciliada na Rua Floriano Peixoto, n°23, apto. 202, Centro, em Visconde do Rio
Branco/MG, tendo por finalidade tunica e exclusiva a fundag¢do da Associagdo Civil
denominada "Projeto Compaixo", com sede nesta cidade, na Avenida Castelo Branco,
n® 76, Bairro Nossa Senhora Aparecida, nesta cidade de Visconde do Rio Branco,
Estado de Minas Gerais, regida na forma do estatuto adiante transcrito. Para presidir os
trabalhos, foi indicado, por aclamagdo Claudio Roberto de Castro, que escolheu a mim,
Cynthia, para secretaria-lo, dando por instalada a assembleia. Com a palavra, o Sr.

Presidente enfatizou a necessidade de se constituir uma associagdo capaz de aglutinar



forgas e representar as aspiragdes dos presentes junto ao Poder Publico e a iniciativa
privada, buscando recursos para realizagio de trabalhos de assisténcia social 4 pessoas e
familias de Visconde do Rio Branco e regifio. Em seguida submeteu a votagio, proposta
da denominagdo da associagdo e do enderego para instalagio da sede da entidade, j4
previamente discutidos, que foi imediatamente aprovado por unanimidade, conferindo a
associagdo o nome de “Projeto Compaix@o™, com sede no enderego supramencionado.
Foi procedida a leitura do projeto do estatuto, o qual, submetido a discussdo, foi
unanimemente aprovado. Cumpridas as formalidades legais, o presidente declarou
definitivamente constituida a associagdo civil, sem fins lucrativos, denominada "Projeto
Compaixdo" e investidos em suas fungdes, apds votagdo entre os membros fundadores,
sem limitagdo de tempo, em conformidade com o estatuto lido, os diretores: Andrey
Carlos Pires, brasileiro, casado, representante comercial autdbnomo, inscrito no CPF
sob o n® 047.504.056-20, portador do RG MG-11.963.094, (Presidente), Claudio
Roberto de Castro, brasileiro, casado, técnico em enfermagem, inscrito no CPF sob o
n® 053.820.936-44, portador do RG MG-10.300.361 (Vice-presidente), Talita Reis
Teixeira e Silva, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 071.427.606-56, portadora do RG
MG-13.214.465 (1* tesoureira), Simone Aparecida Cavali, brasileira, inscrita no CPF
sob o n° 048.154.236-10, portadora do RG MG-11.744.664 (2* tesoureira), Cynthia
Graciele Martins Coelho, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 081.907.926-01,
portadora do RG MG-14.117.415 (1* secretaria), Victor Venancio Reis de Queiroz,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 133.962.716-70, portador do RG MG-19.923.765
(2° secretario). A seguir, realizou-se a elei¢do dos membros do Conselho Fiscal,
constituido pelos seguintes associados, eleitos por unanimidade: Juarez Carlos
Romaio, brasileiro, aposentado, inscrito no CPF sob o n°® 208.664.026-91, portador do
RG MG-2.259.394, Juliana Aparecida Francisco da Silva, brasileira, inscrita no CPF
sob 0 n° 102.396.226-85, portadora do RG MG-17.240.727, Erika de Lima Carvalho,
brasileira, casada, médica pediatra, inscrita no CPF sob 0 n°® 454.848.-80653, portadora
do RG M-2.284.499, residente e domiciliada na Rua Vazante, n°® 88, apto. 201, Bairro
Ipiranga, em Belo Horizonte/MG, e Maria Amélia Ribeiro Muller, brasileira,
aposentada, inscrita no CPF sob o n° 543.692.156-68, portadora do RG MG-5.816.753,
residente e domiciliada na Rua Floriano Peixoto, n°23, apto. 202, Centro, em Visconde
do Rio Branco/MG. Nada mais havendo a deliberar, o presidente determinou a

suspensdo da sessdo pelo tempo necessario a transcri¢do do estatuto. Reaberta a sessdo,



foi lavrada por mim, secretdria, a presente ata que. lida e achada conforme, segue

assinada por todos os associados presentes.
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