CAMARA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

£ EaARRE WSV CIPAL
[E VISCONDE

REQUERIMENTO N° 09 /2023 s aRmce

Exmo. Sr. Anténio de Souza Lima Neto
Presidente da Camara Municipal

-Requerimento & Mesa Diretora da
Cdmara Municipal de Visconde do Rio
Branco, MG, de acordo com o Art. 66
do Regimento Interno-

Solicito, nos termos regimentais, de acordo com o Art. 66 do Regimento
Inferno, que o presente requerimento entre para apreciagdo e votacdo no
plendrio e, se aprovado, que o Senhor Presidente realize a seguinte
solicitacdo:

¢ Criagdo de uma Comissdo Especial Mista, conforme o Ar. 28 do

Regimento Interno e Art. 37 da Lei Organica Municipal, para reforma

geral na LC 067/2017 e efetuar a compilagcdo das 5 (cinco) Leis

Complementares jG existentes, sendo elas Lei Complementar n°

072/2017, Lei Complementar n° 081/2018, Lei Complementar n°

084/2018, Lei Complementar n° 086/2019 e Lei Complementar n°

090/2021, no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos efetivos e

comissionados da Camara Municipal de Visconde do Rio Branco.

Sala das Sessdes Presidente Tancredo Neves, 06 de Janeiro de 2023.

4 Géme«s/de Freitas
Vereador
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CAMARA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA:

O plano de cargos e saldrios € uma otima forma de fazer com qgue os
servidores entendam o funcionamento dag organizacdo do 6rgdo, como g

. ~ .

Sua importéncia e fungcdo do Poder Legislativo, assegurando  direitos £

Processos e reajustes salarigis, por exemplo. Com isso, o profissional tende q
s€ sentir mais seguro sobre as suas atribuicdes e oportunidades de
desenvolvimento profissional. Com uma politica de remuneracdo justq,
adequada = fransparente, 05 servidores se sentirdo
naturalmente motivados a se dedicarem cada vez mais para  atingirem
objetivos especificos, e com isso a frabalhar dignamente, dentro dq Lei.

A Lei Complementar 067/2017 instituiu © Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Camara Municipal de Visconde do Rio Branco-MG e dd&
Oufras Providéncias, com g criacdo de uma Comissdo Especial Mista -com
participacdo de vereador, funciondrio efetivo e comissionado- as alteracoes
& compilagdes necessdrias serdo feitas de forma legal e justa, elaborada
pela ComissGo conforme g necessidade e, assim, com é&nfase de revisdo na
equiparacdo salarial nos anexos | e Il das Leis Complementares n° 067/2017 e
090/2021.

Sendo assim, PECO aos nobres pares g aprovagdo desta importante
proposicdo que visa buscar melhoria na qualidade de vida do funciondario.

Gersorf Gothes % Freitas
Vereador
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