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Declara de Utilidade Publica a associagdo civil
“Centro Espirita Caminho da Luz”.

O Prefeito Municipal de Visconde do Rio Branco, do Estado de Minas
Gerais, faz saber que o povo do Municipio De Visconde do Rio Branco, por
seus representantes, os vereadores, aprovou € eu sanciono a seguinte lei.

Art.1°. Declara Utilidade PUblica, ao Centro Espirita Caminho da Luz,
inscrito no CNPJ: 20.319,216/0001-21, com sede em Visconde do Rio Branco o)
Rua General Osério, n® 226, Centro. Fundada em 21/06/1939.

Art. 2°. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data desta publicagdo.

Sala das Sessdes Presidente Tancredo de A. Neves, 10 de outubro de 2022.

,:mmp

Vereador Joao Batista de Freitas do Nascimento = Unido Brasil

Praco 28 de Setembro, Galeria Eden Clube - 13 - CEP 36520-000 — Visconde do Rio Branco, MG — TEL. GERAL (32) 3551-8000
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CAMARA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA:

O Centro Espirita Caminho da Luz € uma associacdo civil, de cardter
cientifico, filoséfico e religioso, beneficente, educacional, cultural, de
assisténcia social, com fins ndo econdmicos, de prazo indeterminado, cuja
finalidade € o estudo e a vivencia do espiritismo, realizar assisténcia e a
promogado social, dar assisténcia material e espiritual as creches, escolas,
asilos, entre outras instituicoes e realizacdo de cursos de artesanato.

O Cenfro Espirita Caminho da Luz, desenvolve vdarios trabalhos
voluntdrios, desde empréstimos de cadeiras de rodas, cadeira de banho e
muletas, como também doag¢do de cestas bdsicas e enxovais feitos para
os bebés recém-nascidos de familias carentes do municipio, sendo estes
fabricados através do trabalho voluntdrio dos membros.

Esse projeto de lei visa reconhecer a Utilidade Publica do Centro
Espirita Caminho da Luz, fundado em 21 de junho de 1939 € com inscricdo
cadastral desde 28 de agosto de 1999, para que possam confinuar
prestando seus relevantes servicos sociais e gjudando ainda mais as
pessoas carentes do municipio.

Art. 108 - Os projetos que visem reconhecer de Utilidade PUblica
determinada entidade, sé poderdo tramitar e serem votados, sob pena de
nulidade, apés decorrido 1 (um) ano de comprovado funcionamento
ininterrupto da referida entidade no Municipio.

Sendo assim segue anexos os documentos que comprovam a

existéncia da referida organizacdo e sua legalidade.

Pelo exposto, formulamos apelo aos nobres Pares para que o

presente projeto seja apreciado e aprovado dentro da maior brevidade

possivel. ;

Vereador Jodo Batista de Freitas do Nascimento — Unido Brasil

Praca 28 de Setembro, Galeria Eden Clube - 13 - CEP 34520-000 — Visconde do Rio Branco, MG — TEL. GERAL {32) 3551-8000
www.viscondedoriobranco.mg.leg.br | @camaravrb | contato@camaravrb.mg.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE REGULAR FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins, que o CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA LUZ,
com sede a Rua General Osorio, 226, Centro, nesta cidade de Visconde do Rio Branco,
Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MG n° 20.319.216/0001-21, esta em pleno e
regular funcionamento, desde 29/03/1979 cumprindo as suas finalidades estatutarias, sendo

a sua Diretoria em exercicio com mandato de 01/12/2021 a 01/12/2025, constituidas dos
seguintes membros;

PRESIDENTE: Mirnon Suelo Becari,

CPF:. 041.710.416-27 Cl n° MG10583658 SSPMG
Rua Cecilia Ignachitti Gomes, 201 — Bairro Primavera - VRB.

VICE-PRESIDENTE: Rosilene de Melo Rosa
CPF: 424 117.696-87 Cl n°: MG-2.592.251
Rua Tedfilo, 41 - Centro - VRB -MG

12 SECRETARIA: Danielli Lourenco Venancio
CPF: 108.058.296-78 C| n°: MG-18.149.862
Av. Sao Jodo Batista, 214, apto 101. - Visconde do Rio Branco — MG

22 SECRETARIA: Selma Natalino Cardoso
CPF:535.171.996-72 C| n°:. M-4.660.696
Rua Almeida Tucunaré, 26, Condominio Lagon Ville - VRB - MG

12 TESOUREIRO: Mirian Becari Tartaglia
CPF: 597.103.736-68 C | n°.: MG -2.598.682
Rua Voluntario da Patria, 198, apto 604 - VRB -MG

ATESTO, outrossim, que a referida Entidade n&o remunera os membros de
sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, nao distribui lucros, vantagens ou
bonificagdes a seus dirigentes, associados e mantenedores, sob nenhuma forma, destinado
a totalidade das rendas apuradas ao atendimento gratuito de suas finalidades.

Visconde do Rio Branco — MG, 4 de Outubro de 2022.

Vgl R

< Gersdh Gémes-de Freitas
Presidente da Camara Municipal

Praca 28 de Setembro, Galeria Eden Clube - 13 - CEP 36520-000 — Visconde do Rio Branco, MG
www.viscondedoriobranco.mg.leg.br | @camaravrb | contato@viscondedoriobranco.mg.leg.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMEROQ DE INSCRIGAQ 1 2 ¢ | DATA DE ABERTURA
20.319.216/0001-21 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 20/03/1979
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA LUZ
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
P DEMAIS
CODIGC E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagfes associativas ligadas a cultura e & arte
04 99-5.00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399.9 - Associagao Privada
LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO
R GENERAL OSORIO 226 ke
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
36.520-000 HEERRR VISCONDE DO RIO BRANCO MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVC RESPONSAVEL (EFR}
SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/1999
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
iRk FedekiciickX
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
_Emitido no dia 23/09/2022 as 09:16:04 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO
Cadastro Geral de Convenentes - CAGEC

i

N° DO CADASTRO: 83381
SITUAGAO: Regular
SITUAGAO DE ITENS ESPECIFICOS DO MROSC: Regulares

Este cadastro € regido pefa Lei Federal 8.666/1993, Le Federal n 3.018, de 31 de julho de
SEGOV/CGE n® 05 de 24 de janeiro de 2020. O célculo realizado a partir da analise dos Ite
|do artigo 33 da Lei Federal n® 13,019 com base no Cadastro.

2014, éﬂaéﬁais normas qué regulamentam a Resolugao Ccmjuhta
ns especificos do MROSC levam em consideragéo o disposto no § 3°

CNP.J: 20.319.216/0001-21 Data de Abertura: 29/03/1979

Razédo Social: CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA LUZ

Nome Fantasia:

Natureza Juridica (CNPJ): Associagao Privada
Género de Parceiro/Convenente: Organizagtes da Sociedade Civil (OSC)
Tipo de Parceiro/Convenente: Organizagao Religiosa

E-mail Principal: MIRIANBECARI@HOTMAIL.COM

Pagina de Internet:

Celular/Whatsapp (32)08886-5735

Desenvolvimento / Assisténcia Social;

EEs EEEy

CPF‘ | 041 .***."’;-;“

Nome MIRNON SUELO BECARI

Cargo Tipo de Assinatura

Presidente Isoladamente

Data Vencimento Mandato Tempo de duragao do Mandato
01/12/2025 2 anos
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO
Cadastro Geral de Convenentes - CAGEC

Inscrito no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo 4 Administragéo Publica do Estado de Minas (CADIN-MG): Nao

Situagdo atual no SIAFIL: Qutros

Retorno (SIAFI): SIAFI - 31Y CREDOR INEXISTENTE

Autorizag&o assinada para recebimento de comunicaco relativa a convénios e parcerias por meio sletrnico V’ Vigente 01/12/2025
Autorretrato (Selfie) do representante legal segurando o documento de Identificagao apresentado na solicitagio V Vigente 01/12/2025
Comprovante de enderego emitido em até 90 dias da data de apresentagio do documento do representante legal V’ Vigente 01/12/2025
Capia da ata de eleigao, termo de posse ou documento equivalente do representante legal ‘/ Vigente 01/12/2025
Eec;[r)i :raﬂzzz'teeligz ;lle identidade, inscrigdo em drgéo profissional, carteira de metorista (CNH), passaporte do V Vigente 01/12/2025
Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do representante legal « Vigente 01/12/2025
Copia do termo de declaragao de concordancia e veracidade « Vigente 01/12/2025

|Capia da inscrigdo no CNPJ

Situagdo

«/ Vigente

01/12/2025
Copia da relag@o nominal atualizada dos dirigentes dé entidade V Vigente 01/12/2025
Copia de comprovante de enderego da sede emitido em até 90 dias da data de apresentagdo do documento « Vigente 01/12/2025
Cédpia do estatuto da OSC registrado em cartério 01/12/2025

+/ Vigente

Certidéo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da. Umab, negativa ou positiva com

Documento: Cépia do estatuto da OSC registrado em cartério

efeitos de negativa V Vigente 3112/2022
Certidao de Débitos Tributarios Estadual ¢ Vigente 1911212022
Certiddo de Débitos Tributarios Municipal da sede da entidade « Vigente 18/11/2022
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) negativa ou positiva com efeitos de negativa q/ Vigente 18/03/2023
Certificado de Regularidade de Situagéo perante o FGTS V Vigente 16/10/2022

Existir ha mais de dois anos conforme cadastro do CNPJ.

Escrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade,




GOVERNO DO ESTADO DE
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

s documentos nato-digitais produzidos e geridos no mbito do Cagec terdo sua autoria, autenticidade e integridade asseguradas mediante utilizagao de
assinatura eletrdnica. Os documentos niio produzidos no &mbito do Cagec deverdo ser anexados no sistema, com apresentagéo de declarag8o de autenticidade
assinada eletronicamente nos termos do art. 5°, § 19, da Resolugdo Conjunta SEGOV/CGE n® 05 de 24 de janeiro de 2020. A aceitagio deste certificado esta

condigionado a verificagao de sua autenticidade no sitio www.portalcagec.mg.gov.br através do cédigo de verificagéio abaixo.

Cddigo de verificagéo: 423071032

WWW.C3g6C.Ma.gov.briconvenents-weh Emitido em: 23/09/2022 As 09:00:48 Versao 7.0
Padina3de 3
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Ata da Assembléia Geral do Centro Espirita Caminho da Luz,
realizada no dia 01 de dezembro de 2021

Ao 01 dias de dezembro de 2021, as 19.30h, conforme
convocagio, foi realizada Assembléia Geral a fim de realizar a
eleicio da nova diretoria para o q_uaﬁriénié; 2022/2025, e
Alteracio do Estatuto. Apos a prece feita pelo irmdo Mirnon, atual
presidente, foi apresentada a pauta da reunido para
complementacio dos artigos: Art.2¢ - 5ao finalidades da instuicdo
{inclusdo da letra “e")
eJRealizar curso de artesanato: croché, macramé, tricor, feltro,
patchword, bordado, reciclado, eva, pintura e outros.
Art. 92 - alterado a letra “a” ( de 2 anos para 4 anos)
a) Eleger e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal, que tém
mandato pelo prazo de 4  ({quatro) anos.
Art. 13 - § 1° ( alterado de 2 anos para 4 anos)
§1° 0 mandato dos membros da CF é de 4 (quatro) anos, devendo
ser associado efetivo da instituigiio e reconhecidamente espirita.
Art.17 - § 12 - { alterado de 2 anos para 4 anos ). §
§ 12 - O mandato da Diretoria & 4 ( quatro) anos, podendo ser
reeleitos por uma tGnica vez consecutiva no mesmo cargo.
§ 2° - ( alterado de bienalmente para quadrienalmente )
§ 2¢ - A Diretoria sera eleita, quadrienalmente, na 12 quinzena de
dezembro, na reunido da AGO, por aclamagio ou escrutino

secreto, - tomando  posse na mesma ocasido.
Art.21 - § 22 - { incluso: vedada a possibilidade de sua alienagdo,
venda, troca ou doacdo, total ou parcial)

§22 - O Patriménio da Sociedade s6 podera ser transferido para
uma sociedade congénere, em caso de sua extingio, vedada a
possibilidade de sua alienagdo, venda, troca ou doagdo, total ou
parcial.

Art.33 - ( alterado em 01 de dezembro de 2021)
Art.33 - Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral,
realizada em 01 de dezembro de 2021, e entra em vigor na
presente data.
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Em seguida deu inicio ao precesso de elei¢io da nova diretoria
que foi por aclamacio, pelo motivo de nio comparecimento de
chapa concorrente, sendo assim ficou decidido que a Diretoria
executiva do Centro Espirita Caminho da Luz sera composta por:
Presidente: Mirnon Suelo Becari, Vice-Presidente: Rosilene de
Melo Rosa, 12 Secretiria: Daniellj Lourenco Venéncio, 22
Secretdria: Selma Natalino Cardoso, 12 Tesoureira: Miriam
Becari Tartaglia, 2° Tesoureiro: Adio de Paula Filno. Também
aclamagdo pelo mesmo motivo da Diretoria Executiva, o Conselho
Fiscal serd composto por: -Jane Cristina Ferreira, -Gino

Rodrigues, -Gustavo  Ignacchiti sobral Almeida,
Suplentes: Sidnei dos Santos Braga, Claudine da Costa, Jorge
Francisco de Carvalho.

Apés a aprovagio o presidente eleito nesta data, Sr. Mirnon, toma
posse e continua pelo periodo de 4 anos. 0 Presidente em uso da
palavra agradece fraternalmente a todos encerrando esta
Assembléia. Eu Rosilene de Melo Rosa, 12 Secretaria, dou fé que
tudo ocorreu como previsto no Estatuto, por ser verdade assino.

’7 ' .ﬁ%“qm.m
Mim&n;ﬁ;;eia Becari
Presidente Secretdria
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'Lista de Presenca

Centro Espirita Caminho da Luz, Rua General Os6rio n® 226,
Centro, Visconde do Rio Branco MG, CEP. 36. 520-000

Estiveram presentes as seguintes pessoas relacionadas abaixo.

Mirnon Suelo Becari,

Rosilene de Melo Rosa, -+~ ¢

Danielli Lourengo Venancio
Selma Natalino Cardoso, Q442

Miriam Becari Tartaglia, %ﬂ--— - ,"é S

Addo de Paula Souza Filho,- j

Jane Cristina Duarte Ferre ra, :mgﬁwﬂ& ﬂD [F -@NW

]

Gino Rodrigues,

Gustavo Ignacchiti Sobral Aimeida, b

Sidnei dos Santos Braga, S/W i V2l ] A7 54 T
Claudine da Costa, -~ MW W e@&tq) _

Jorge Francisco de Carvaihy

Antonio Carlos Machado, .

: -'--Terezlnha Pires Machado , ZW QU“" \J""‘-‘W —

T U M

Tedncstoa Gelwia

Visconde do rio Branco MG 01/12/2021

Presidente: Mirnon Suelo Becari

; -Raberto Teixeira Junior;-- £
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Termo de Posse dos Dirigentes MBS 7

Centro Espirita Caminho da Luz, Rua General Osério, 226, Centro, Visconde do Rio Branco-MG
Cep.: 36.520-000

TERMO DE POSSE DOS MENBROS DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL
DO CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA LUZ

GESTAOD 2022 - 2025

De conformidade com o resultado da eleigdo ocorrida na Assembléia Geral
do Centro Espirita Caminho da Luz, realizada no dia 01 de dezembro de
2021, tomam posse os membros eleitos, da Diretoria e do Consetho Fiscal
para um mandato de 4 (quatro) anos, a partir de 12 de Dezembro de 2021
até

01 de Dezembro 2025, conforme relacionamos abaixo:

DIRETORIA

PRESIDENTE: Mirnon Suelo Becari, Divorciado, CPF n? 041.710.416-27,
RG n? MG10583658, residente e domiciliado & Rua Cecilia lgnachitti
Gomes n2 201, Bairro Primavera, Telefone: 32.99198.8844

VICE-PRESIDENTE: Rosilene de Melo Rosa, Solteira, CPF n2
424.117.696-87, RG n? MG-2.592.251, residente e domiciliada a Rua
Teéfilo Otoni, n2 41, Centro, Telefone: 32.99149.6771

12 SECRETARIA: Danielli Lourengo Venéncio, Solteira, CPF n® 108.058.296-
78, RG n° MG-18.149.862 , residente e domiciliada & Av. S30 Jodo Batista,
n2 214, apt® 101, Telefone: 32.98865.7106

22 SECRETARIA: Selma Natalino Cardoso, Casada, CPF n? 535.171.996-72,
RG n® M-4.660.696, residente e domiciliada 3 Rua Almeida Tucunaré, 26,
Condominio Lagon Ville , Telefone 32.98829.3449

12 TESOUREIRA: -Mirian Becari Tartaglia, Divorciada, CPF n2 597.103.736-
68, RG n? MG-2.598.682, residente e domiciliada 3 Rua Voluntérios da
Patria n2 198, Apt° 604, Telefone: 32.98886.5735

22 TESOUREIRO: Addo de Paula Souza Filho, Casado, CP# n? 488.271.696-
87, RG n? MG-2.872.382, residente e domiciliado & Praca 28 de Setembro,
n2 42, Apt? 302, Centro, Telefone: 32.99113.4552
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»—  Termo de Posse dos Dirigentes o
Centro Esplrita Caminho da Luz, Rua General Osério, 226 Centro Visconde do Rio Branco-MG '
Cep.: 36.520-000

CONSELHO FISCAL

CONSELHEIROS TITULARES

Jane Cristina Duarte Ferreira, Divorciada, CPF n2 535.173.006-59 , RG n?
3575765, residente e domiciliada 2 Rua Ruy Bouchardet 317 , Bairro
Jardim Alice, Telefone 32.99958.1390

Gino Rodrigues, Casado, CPF n? 333.419.826-04, RG n2 049.894.249,
residente e domiciliado a Rua Manoel dos Santos, n2 54, Bairro Esportivo,
Telefone: 32.98816.7623

Gustavo Ignacchiti Sobral Aimeida, Solteiro, CPF n® 096.490.336-96 , RG ne |
— MG-17.431.408, residente e domiciliado & Rua Ruth Soares 274 , Bairro :
: Nova Rio Branco, Telefone: 32.99973.5656

CONSELHEIROS SUPLENTES

Sidnei dos Santos Braga, Divorciado, CPF n? 083.942.206-73, RG MG-
13657142, residente e domiciliado 3 Rua Reynaldo de Jesus Sobral, n2 175,
Bairro Nova Rio Branco, Telefone: 32.98897.8416

Claudine da Costa, Divorciada, CPF n2 819.364.006-34, RG MG-5.443.418,
Residente e domiciliada & Av, S80 Jodo Batista n2361, apt2 201, Centro

— Jorge Francisco de Carvaltho; Solteiro, CPF n2 140.434.776-35, RG MG
20.713.917, Residente e domiciliade & Rua Maria Tereza Lopes — Rancho
Verde 3, Telefone: 32.99818.1404 ki
~~  Estando em conformidade com todos os aspectos eletivos, que tange a
.. esse respeito no estatuto da instituigfio, o Senhg“n Mirnon Suelo Becari dé
como empossada toda a Diretoria e o Censa&he’ Flscai ﬁesta data.

uuuuuu

-~ Visconde do Rio Branco MG 01/12/2021
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ESTATUTO DO CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA LUZ
CNPJ N.° 20.319.216/0001-21

| CAPITULO | ‘
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, DOMICILIO, SEDE E FORO

Art. 1° - O Centro Espirita Caminho da Luz, fundado em 21 de junho de 1939, é uma associagio
" civil, de carater cientifico, filoséfico e religioso, beneficente, educacional, cultural, de assisténcia
social, com fing nao econdmicos, de prazo indeterminado, tendo domicilio, sede e foro na Rua
General Osério nr. 226, no municlpio e Comarca de Visconde do Rio Branco - Mg.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art.2° - S&o finalidades da instituicdo:

a) estudar e viver o Espiritismo, propagando ilimitadamente seus ensinamentos doutringrios, por
todos os meios que oferece a palavra escrita, falada e exempilificada de conformidade dos métodos
estabelecidos na Codificagéo de Allan Kardec e nas obras subsidiarias;

b) promover a pratica da caridade espiritual, moral e material, por todos os meios a seu alcance,
em beneficio de todos, sem distingdo de pessoas, raga, cor, posi¢éo social ou religido;

¢) realizar a assisténcia e a promogéo social, de modo geral;

d) criar e ser mantenedora, além de dar assisténcia material e espiritual, a creches, escolas, asilos
€ outras instituicbes congéneres.

e) realizar cursos de artesanato: crochg, macrame, trico, patchwork, bordado, reciclado, eva, feltro,
pintura e outros. '

Art. 3° - Para o fim de cada vez mais integrar-se na organizagéo do Espiritismo e em obediéncia
aos propositos de ligar-se pelos lagos de solidariedade e fraternidade cristds a todos os membros
da coletividade espirita brasileira, mantendo com eles unidade de vista e uniformidade de
orientagéo doutrinria, e, ainda, conjugando seus esforgos com os deles, numa acdo harménica em
prol de elevar cada vez mais a Doutrina Esplfrita, a instituicdo sera adesa a Alianga Municipal
Espirita de Visconde do Rio Branco, & Unigo Espirita Mineira, ao Conselho Regional Espirita e a
Federacéo Espfrita Brasileira.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art.4°- A instituicgio possui as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores,
b) Efetivos;
¢) Contribuintes.

§1° - Fundadores ou natos sio Os associados que participaram da fundagéo da Instituicdo.
§2° - Efetivos s&o as pessoas naturais, maiores de 18 (dezoito) anos ou emancipadas, que 3
nstituicdo se associem, aceitando as suas prescrigbes estatutarias e regimentais, contribuindo

2spiritual e fisicamente para a consecu¢édo dos seus objetivos sociais.
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‘§3° - Contribuintes sdo os associados simpatizantes da doutrina que colaboram de alguma manesra,
para a manutengdo e as atividades do Centro Espinta ’\f £
$4° - A admissfio dos associados dar-se-a através de proposta subscrita por um associado no \i};‘:{; o
pleno gozo dos seus direitos, s6 sendo concretizada apés a sua aprovagéio em reunido da Diretoria
Executiva, sob verificagéo do Conselho Fiscal.

§5 - Os associados devem contribuir mensalmente com a quantia sugerida pela Diretoria, ou com
importéncia superior aquela, a critério dele mesmo, para subsidiar as despesas mensais do Centro.

§6° - Os associados que se obrigarem a contribuir financeiramente e que atrasarem o pagamento
das mensalidades e deixarem de fazé-lo nos 30 (trinta) dias seguintes ao da notificagéo pelo Centro
Espirita, serdo considerados renunciantes ao quadro social e, essa renlincia serd levada a
apreciagao da diretoria, que podera, ser for o caso, remir a divida dos mesmos. (art. 1.004 CC/02).

Art, 5° - Sdo direitos dos associados em dia com suas obrigagbes sociais:

a) tomar parte e discutir os assuntos apresentados nas Assembléias Gerais, votarem e serem
votados quando se tratar de associados efetivos;

b) frequentar a sede e gozar dos beneficios previstos nas normas estatutarias e regimentais;

¢) propor a filiagdo de novos associados;

d) assistir as reunides piblicas e as privativas quando solicitado.

Art. 6° - Sdo0 deveres dos associados no pleno gozo dos seus direitos:

a) cumprir as disposicOes legais, estatutarias e regimentais, e ainda as deliberagdes que, de acordo
com as referidas disposi¢oes, a Diretoria tomar;
b) participar a secretaria a mudancga dos enderegos da reS|dencsa e do local de trabaiho

¢) prestar a instituig&o todo o concurso espiritual, moral e material que the for possivel,
d) aceitar os cargos e encargos para os quais venha a ser eleito ou indicado, exercendo-os com
dedicagéo e boa vontade;

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 7° - Sdo 6rgdos da administragao da Instituicao:

a) Assembleia Geral (AG):
b) Conselho Fiscal (CF);
c) Diretoria Executiva.

CAPITULOV
; DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. - 8° A Assembléia Geral (AG) é o 6rgdo méaximo da instituigdo, composta dos associados em
pleno gozo dos seus direitos, e reunir-se-4 sob a forma da Assembléia Geral Ordinaria {AGO),
anualmente, em dia que serd designado pela Diretoria, no més de dezembro, 1* quinzena,
mediante prévia convocagao pessoal por escrito, feita aos associados, e podendo ser feita atraves

da imprensa. .
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§1° - Considerar-se-4 instalada legalmente a Assembleia Geral Ordindria (AGO), em primeira B v
convocagao, quando presentes a metade mais um dos associados no pleno gozo dos seus direitog’. %

€, em segunda e ultima convocag&o, 30 (trinta)-minutos apés, com qualquer nimero de assocladqsa { DN\"
acima mencionados. “ L s

\.ﬁ
§2°- As reunides da AGO serdo sempre abertas pelo Presidente da instituigdo ou por seu substituto ™
legal, competindo-lhe verificar a regularidade da convocagéo e a presenga do nimero legal de
* associados efetivos, para declarar a Assembléia instalada.

§3° - A mesa dos Trabalhos da AGO sera composta do Presidente e dos secretarios da instituigdo
Ou em sua auséncia, de 2 (dois) secretarios "ad hoc" escolhidos pelo presidente. Quando for o caso
de haver impugnagdo dos atos admiinistrativos da Diretoria, o Presidente solicitara a Assembléia a
indicag&o de um associado para presidi-la.

$4° - Quando se tratar de eleigdo dos membros do Conselho Fiscal, o Presidente convidara os

associados efetivos a procederem, por aclamagdo ou por escrutinio secreto, a eleigdo dos
mencionados membros.

$5°- Realizada a eleicdo, o Presidente proclamara eleitos os membros do CF; dando-lhes posse
imediata, em nome da AGO.

$6 - Em caso de empate, sera considerado sleito a associado mais antigo; persistindo o empate,
o} mals idoso;

§7° - As deliberagdes da AGO serdo tomadas por maioria simples de votos dos associados efetivos
presentes, com excecdo dos casos especificos prevrstos no Estatuto, tendo o seu presidente o voto
de desempate;

§8°- No final de cada reunido da AGO, a ata sera lavrada, lida, discutida e aprovada pela
Assembléia, e assinada pelo Presidente, Secretarios e pelos associados presentes;

§9° - O comparecimento de ndo associados as reunides da AGO somente serd permitida quando a
convite ou convocag@o da Diretoria ou do Presidente da instituigdo, ou a convite de um dos
membros da Assembléia, mediante autorizagédo do Presidente da reunido.

Art.9° - As atribuigBes da AGO s3o as seguintes:
a) eleger e empossar a Diretoria e 0 Conselho Fiscal, que tém mandato pelo prazo de 4 (quatro)
anos;
b) tomar conhecimento, anualmente, do parecer do CF sobre Relatério da Administragdo e do
Parecer do CF sobre balango, a demonstragdo da receita e da despesa, e a prestagdo de contas da
Diretoria, referentes ao exercicio anterior, analisa-los e aprova-los;

c) deliberar sobre assuntos que forem levados ao seu conhecimento, satisfeitas as prescrigbes
legais, estatutarias e regimentais;

Paragrafo Gnico - A AGO prorrogara os seus trabalhos por tantos dias quantos se fizerem
necessarios,

Art.10 - A Assembléia Geral Extraordindria (AGE) sera convocada, tantas vezes quantas
necessarias, nos seguintes casos:



‘a) mediante deliberagzio da Diretoria ou do Presidente da Instituigéo; 37

b) mediante requerimento escrito, dirigido ao presidente, assinado no minimo por 1/3 (um tergo) |
dos associados efetivos quites, no pleno gozo dos seus direitos; _
¢) para reformar este estatuto, no todo oy em parte, devendo as deliberagGes a serem'tomadas por
votagdo minima de 2/3 dos associados efetivos presentes as reunides;

d) para deliberar sobre aquisi¢do, alienagdo ou estabelecimento de gravames ou assuntos
congéneres sobre imdveis ou méveis de maior valia, devendo as deliberagdes serem tomadas por
" votagéo de no minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos associados efetivos presentes a reunido, no
gozo de seus direitos, num minimo de 10 pessoas.

$1°- As AGE previstas neste artigo, allineas "b" e "c", deversio ser realizadas, no maximo, dentro de
30 (trinta) dias, a contar da entrada dos requerimentos na Secretaria da Instituicgo.

§2° - Caso a maioria absoluta dos requerentes, referidos nas alineas "b" ¢ "¢" deste artigo, ndo
comparega a reunido da AGE, esta nao se realizars. |

Art.11 - A convocagéo e 0 modo de funcionamento da AGE serfio idénticos aos da AGO, naquilo
que lhe competir.

Art.12 - As AGO e as AGE s6 poderdo discutir ou deliberar sobre os assuntos constantes da
convocacgio.

Paragrafo (inico. E vedado o voto por procuragéo.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art.13 - O Conselho Fiscal (CF) é composto de 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) membros
suplentes, eleitos pela AGO, por aclamagéo ou escrutinio secreto, e por ela empossados.

§1° - O mandato dos membros do CF & de 4 (quatro) anos, com direito & reeleigéo, devendo ser
associado efetivo da instituigdo e reconhecidamente esplrita;

§2° - O CF reunir-se-a ordinariamente no més de novembro de cada ano, antes da realizagdo da
AGO, em dia que sera designado pela Diretoria, mediante prévia convocagéo pessoal por escrito,
aos conselheiros, feita pelo Presidente, com o minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, para os
fins de verificar os documentos da administragdo para encaminha-los & AGO;

§3°- Considerar-se-a instalado legalmente o CF, em primeira convocagéo, quando presentes 2/3
dos conselhelros efetivos e, em segunda e Ultima convocagdo, 30 (trinta) minutos apés, com
qualquer nlimeros dos conselheiros citados;

§4° - As vagas que ocorrerem no CF serdo preenchidas pelos membros suplentes;”

-§5° - As reunides do CF serio sempre abertas e comandadas pelo Presidente da Instituicdo ou por
seu substituto legal, competindo-the verificar a regularidade da sua convocagdo e a presenga de
nimero legal de conselheiros, para declara-las instaladas;

§6° - A Mesa dos Trabalhos do CF seré composta do Presidente e dos secretarios "ad hoc"
escolhidos pelo Presidente, dentre os membros do CF e, quando for o caso, de 2 (dois)
escrutinadores também escolhidos e pertencentes ao conselho; no caso de haver impugnacéo de
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‘atos administrativos da Diretoria, o Presidente solicitara ao CF a indicagdo de um conselheiro MT:‘_‘
efetivo para presidir a reunido, a quem passara a preSIdenCIa e

§7° - As deliberagdes do CF serdo tomadas por maioria simples de votos dos conselhéiros efetivos{ Eei
presentes, tendo o seu Presidente o voto de desempate, sendo vedado o voto por procuragéo;

§8° - No final de cada reuniéo do CF, a ata sera lida, discutida e aprovada pelo CF, e assinada
" pelos Presidenies e Secretarios;

$9° - © comparecimento de outras pessoas, além de seus membros, as reunides do CF, somente
sera permitido quando a convite ou convocagéo do préprio Conselho ou do Presidente da reunido;

§10 - O conselheiro que faltar a 3 (irés) reunides consecutivas ordindrias e/ou extraordindrias, sem
causa justificada, sera considerado renunciante ao cargo.

Art.14 - As altribuigbes do CF sdo as seguintes:

a) enviar a AGO o relatério anual da administragdo, com seu respectivo parecer;

b) autorizar a Diretoria a realizar, quando solicitado, operagdes financeiras em beneficio da
instituig&o, quando superiores a 10 vezes o maior salario minimo do pais;

c) homologar a aprovagéo da Diretoria referente a alteragdo da categoria de associado efetivo ou
contribuinte;”

d) preencher as vagas que nele ocorrerem e no CF, quando nédo houver mais suplentes;

e) tomar conhecimento e acompanhar a eleigdo feita para a Diretoria, quando nela ocorrerem
vacéancias;

f) deliberar sobre assuntos que forem levados ao seu conhecimento, satisfeitas as prescrigbes
estatutarias e regimentais. ;

Art.15 - A convocagdo e o modo de funcionamento das reunides extraordinarias do CF serdo
idénticas aquelas de carater ordinario, naquilo que lhe competir.

Art.16 - O CF reunido em carater ordinario ou extraordinario s6 podera deliberar sobre assuntos
constantes da convocagao.

CAPiTULO VI
DA DIRETORIA

Art.17 - A instituicdo € administrada por uma Diretoria composta por 6 (seis) membros, eleitos
dentre os associados, com 0s seguintes cargos:

a) Presidente;

b} Vice-Presidente;

¢) 1° e 2° Secretarios;

d) 1° e 2° Tesoureiros;

§1° - O mandato dos membros da Diretoria é de 4(quatro) anos, podendo ser reeleitos por uma
Unica vez consecutiva no mesmo cargo;

§2° - A Diretoria sera eleita, Quadrienalmente, na 1% quinzena de Dezembro, na Reunido da AGO,
por aclamag&o ou escrutinio secreto, tomando posse na mesma ocasiao;

Art.18 - Compete a Diretoria;

Al



a) dirigir & administrar a instituicdo, de conformidade com as disposigdes estatutarias e regimentais
b) decidir sobre medidas administrativas; B

T AT ; ; LR
¢) deliberar sobre assuntos de interesse da instituigao, obedecidas as normas estatutarias g%

regimentais;
d) criar tantos departamentos e 6rgaos, quantos forem necessérios, podendo extingui-los quando
julgar conveniente;
" &) homologar a designagdo ou a dispensa de diretores e dirigentes de departamentos e 6rgéos,
-para exercerem cumulativamente outros cargos ou fungdes, feita pelo Presidente;
f) homologar a designagdo ou a dispensa dos dirigentes de departamento e 6rgéos, feita pelo
Presidente;
g) autorizar operagdes financeiras em beneficio da instituigio, no valor de até 10 (dez) vezes o
valor do salério minimo vigente;
h) efetuar e autorizar despesas e pagamentos, apds a anuéncia do Conselho Fiscal, quando
superiores a 10 vezes o maior salario minimo vigente no pais;
i) deliberar sobre as admisses e os pedidos de demissdes de associados;
j) deliberar sobre as admissoes e demissbes de empregados;
k) providenciar a execugio de quaisquer obras, reparos ou consertos imprescindiveis as atividades
normais da instituigao;
) conceder as licengas solicitadas pelo Presidente;
m) designar previamente as datas da reunido da AG, do CF e da Diretoria, quando de sua iniciativa;
n) conceder, a seu critério, anistia aos associados com as mensalidades em atraso;
o) propor reforma do Estatuto & AGE, que serda encaminhada ao CF para respectivo parecer e
posterior remessa a AGE;
p) aprovar a alteragéo da categoria de associado contribuinte para a de efetivo, enviando-a ao CF
para homologagéo; '
q) solicitar parecer ao CF, que o enviara a AGE, sobre aquisigdo, alienacdo ou estabelecimento de
gravames ou assuntos congéneres sobre imdveis ou moveis de maior valia; )
r) fixar o mandato dos dirigentes dos departamentos e érgéos, podendo eles serem reconduzidos
para os referidos cargos;

§1° - As vagas que ocorrerem na diretoria seréo preenchidas precariamente por eleigio por ela
realizada, cujos membros tomardo posse imediata, devendo ela dar conhecimento ao CF desta
eleicio, na primeira reunido apos o fato, devendo ser convocada uma AGE para eleigéo do diretor
titular para preencher o cargo em vacancia.

$2°- A Diretoria reunir-se-4 em carater ordinario, mensalmente, em data por ela escolhida e, em
carater extraordindrio, quando convocada pelo presidente, ou pela maioria de seus membros, por
intermedio dele.

§3° - As reunides da Diretoria serdo iniciadas legaimente com a presenga, de no minimo metade
dos seus membros e as suas decisdes serdo tomadas por maioria absoluta dé votos, tendo o
Presidente o voto de degempate.

§4° - A auséncia de qualquer membro da Diretoria a 3 (trés) reunides consecutivas, ordinérias efou
extraordinarias, sem causa justificada, sera considerada como renuncia tacita do respectivo cargo.

$5°- A ata de cada reunido da Diretoria, sera lida, discutida, aprovada e assinada pelo Presidente,
Secretario e demais presentes, na reunido seguinte.




§6° - Os dirigentes dos departamentos e orgéos deverédo comparecer as reunides da Diretoria, com . s
direito a voto, quando tratar de assunto de seu departamento. N

_}.\_!
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§7° - O comparecimento de outras pessoas, além de seus membros e dos dirigentes CRE

departamentos e 6rgdos, s reunides da Diretoria, somente sera permitido mediante convite oy .

convocacdo da prépria Diretoria ou do Presidente da reunisio, ou a convite de um dos diretores, "+
mediante autorizagdo do Presidente.

Ar.19 - A Diretoria podera designar seus assessores, atribuindo-lhes incumbéncias de interesse da
instituicdo, a seu critério.

CAPITULO VIII
DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art.20 - As atribuigbes dos membros da Diretoria, séo as seguintes, além das outras previstas no
Estatuto:

§1° - Compete ao Presidente:

a) dirigir e administrar a instituig&o, dentro de suas atribuigOes;

b) representar a instituigdo judicial ou extrajudicialmente, ativa ou passivamente, dentro de suas
atribuigdes; .

c) designar previamente as datas das reunides da AG, do CF e da Diretoria, quando de sua
iniciativa;

d) convocar as reunides da Diretoria, do CF e da AG, e presidi-la quando ndo houver
impedimentos, e todas as demais reunides da instituicio, ou designar quem as presida; A
@) designar ou dispensar todas as comissdes que se tornarem necessdrias.a execugdo dos
servigos ou atividades que a instituicéio se proponha a prestar;

f) autorizar despesas e pagamentos, até a importéncia correspondente a 10 vezes o salario minimo
vigente no pais;

g) admitir ou demitir, apds deliberagéo da Diretoria, os empregados da instituicio;

h) representar ou nomear representagéo da instituicdo, em congressos, confraternizagdes,
encontros, simpésios ou congéneres; ‘

i) apresentar anualmente: relatério da administragéio da instituigéio ao CF e balango, demonstragao
da receita e da despesa e respectiva prestagéo de contas, ao CF;

§) praticar todos os atos necessérios a administrag&io ou de interesse da Instituicdo, que ndo
estejam especificados nas disposigdes estatutarias e regimentais, dando ciéncia & Diretoria, na sua
primeira reunido, apés o fato;

k) assinar todos os documentos de carater oficial, visando a cépia dos que forem expedidos sem
assinatura;

) receber auxilios, subvengdes, douagoes, legados e quaisquer valores destinados a instituicgo,
podendo delegar poderes para tal fim; praticando tais atos juntamente com o tesoureiro;

m) determinar a elaboragdo, assinar e mandar tornar publicos, as portarias destinadas a dar
conhecimento das deliberagdes, resolugdes e decisdes da AG, dos Conselhos, da Diretoria e suas;
n) designar ou dispensar os dirigentes dos departamento ou 6rgdos, submetendo essas
deliberagdes a homologagdo da Diretoria;

o) designar ou dispensar diretores ou dirigentes de departamentos e 6rgéos para exercerem
cumulativamente outros cargos e fungBes, submetendo essas deliberagdes a homologagao da

Diretoria;



p) assinar juntamente com o 1° Tesoureiro os documentos que representem valores ou obngagoes
como titulos de crédito ou outros que julgar necessarios,
q) designar seus assessores, atribuindo-lhes incumbéncias de interesse da instituigdo;
r) firmar em nome da instituiciio, devidamente autorizado pela Diretoria, pelo CF efou pela Aé 3

conforme cada caso, contratos, distratos e outros documentos de responsabilidade, ou delegar‘: iy’

poderes para tal fim, devendo as procuragbes dadas em nome da instituigdo terem validade até o
dia 31 de dezembro de cada ano e podendo ser renovadas;
"s) conceder as licengas solicitadas pelos membros do Conselho, da Diretoria, pelos dirigentes dos
__departamentos e 6rgdos, assessores, membros de comissdes e outros;
t) ser o diretor do Boletim Interno ou Informativo e do Jornal, revista ou congéneres da instituigao,
designando os respectivos auxiliares;
u) designar os responsavels pelos programas radiofonicos e congéneres, vinculados a instituigéo;
v) dar voto de desempate nas reunides.

§2° - Compete ao Vice-Presidente:

&) colaborar com o Presidente;

b) substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas fungdes;
¢) supervisionar, a pedido da Diretoria, departamentos e 6rgéaos;

d) acumular, quando necessario, a fungao de diretor de departamento ou érgao.

§3° - Compete ao 1° Secretario:

a) dirigir servigos da Secretaria;

b) organizar o registro geral dos associados, mantendo-0 sempre em ordem e em dia;

¢) organizar e manter em ordem e em dia todos os servigos da Secretaria;

d) assessorar o Presidente durante as reunites;

e) redigir e enviar ao Presidente a correspondéncia a ser expedlda dentro das suas fungoes.

f) ler nas reunides o expediente recebido e que deva ser submetido a apreciagédo da Diretoria;

g) certificar os interessados a respeito de reunides convocadas pela Diretoria ou pelo Presidente;

h} instruir os requerimentos e outros papéis que devam ser despachados pelo Presidente e dar
parecer ou citar os dispositivos a que se refiram;

i} apresentar ao presidente os dados necessarios relativos & Secretaria para sua-inclusédo nos
relatérios anuais, colaborando na sua elaboragao;

j) substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais cumulativamente com as suas
fungdes;

k) supervisionar, a pedido da diretoria, departamentos e 6rgéos;

1) acumular, quando necessario, fungao de dirigente de departamento ou 6rgao;

m) assumir a presidéncia da instituiggo, no impedimento do Presidente e do Vice-Presidente;

§4° - Compete ao 2° Secretario:

a) colaborar com o primeiro secretario;

" b) lavrar todas as atas das reunides da instituicdo. Caso se ausente, o Presidente designara um
secretario "ad hoc";
¢) manter na devida ordem os documentos arquivados;
d) providenciar a divulgagdo de editais, portarias e demais documentos oficiais, ap6s assinados
pelo Presidente;
e) substituir o 1° Secretdrio em seus impedimentos eventuais cumulativamente com as suas

fungdes;
(>



f) supervisionar, a pedido da diretoria, departamentos e 6rgios;
g) acumular, quando necessario, fungdo de dmgente de departamento ou orgao

§5° - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) arrecadar as receitas da instituicdo, inclusive rendas, donativos, depositando-as em

estabelecimentos bancarios escolhidos pela Diretoria;
' b) recolher ao estabelecimento bancério ou estabelecimentos bancdrios, os saldos julgados
_ disponiveis pela Diretoria, até 5 (cinco) dias Uteis apés o seu recebimento;
c} efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria ou pelo Pre31dente preferencialmente em
cheque;
d) trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisdo, os livros da
Tesouraria;
e) apresentar os balancetes mensais e submeté-los a aprovagéo da Diretoria;
f) apresentar o balango e a demonstracéo da receita e da despesa, de cada exercicio, para serem
integrados ao relatdrio anual da Diretoria;
g) superintender todo o servigo de cobranga, tomando as medidas necessarias para que ele se
mantenha em ordem e em dia;
h) assinar juntamente com o Presidente, os balancetes, cheques e outros, bem como todo o
expediente da Tesouraria;
i) supervisionar, a pedido da diretoria, departamentos e orgéos;
j} acumular, quando necessario, fungdo de dirigente de departamento ou orgéo;
k) prestar & Diretoria ou ao Presidente, a qualquer momento, todos os esclarecimentos necessarios
sobre 0s servigos e atividades da Tesouraria, verbalmente ou por escrito, conforme Ihe seja pedido,
exibindo taldes de cheques, cademnetas de poupanga ou dos estabelecimentos bancérios onde
existir dinheiro ou valores da instituicdo, apresentando tarmbém importancias, valores e documentos
referentes existentes na Tesouraria, ou em outros locais, sob sua responsabilidade;

§6° - Compete ao 2° Tesoureiro:

a) colaborar com o 1° Tesoureiro;

b) manter em ordem e em dia, 0 cadastro geral dos associados para efeito de verificagéo de
contribuigdes;

¢) superintender todo o servigo de cobranga, tomando as medidas necessarias para que ele se
mantenha em ordem;

d) manter na devida ordem os documentos arquivados;

e) substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas
fungdes; '

f) supervisionar, a pedido da diretoria, departamentos e 6rgaos;

g) acumular, quando necessério, fungdo de dirigente de departamento ou 6rgéo;

CAPITULO IX
. DO PATRIMONIO

Art.21 - Constituem o patrimdnio da instituigio, os bens imé6veis e movais, titulos de renda, valores,
fundos ou depdsitos bancérios, que possua ou venha a possulir.

§ 1.° - E vedado o recebimento de doagdes ou quaisquer subsfdios que tenham origem duvidosa,
ou sejam fruto de jogos de azar, sortilégios, contravengdo ou congéneres, origem politico-partidéria.

@



§ 2.° - O patrimdnio da sociedade s6 podera ser transferido para uma sociedade congénere, em
caso de sua extingdo, vedada a possibilidade de sua allenagao venda, troca ou doagdo, total ou
parcial. . e

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

CArt.22 - E vedada a remuneragéo dos Cargos da Diretoria, do Conselho e dos demais dirige.htes,'
como também a distribuigio de lucros, bonificagdes, vantagens ou dividendos, de seu patrimdnio

ou de suas rendas, a conselheiros, diretores, assessores, benfeltores mantenedores ou
associados, sob qualquer forma ou pretexto

Paragrafo Unico. A instituigéo aplica integraimente no Pais os seus recursos na manutencdo e
desenvolvimento de seus exercicios financeiros, em beneficio de manter e ampliar as suas
finalidades sociais e institucionais, e/ou de seu patrimdnio, e mantém escrituragéo de suas receitas

e despesas em livros revestidos de formalidades regulamentares capazes de comprovar a sua
exatid&o.

Art.23 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes assumidas pela
instituicdo.

Paragrafo Gnico: Pela demissdo, saida, abandono ou outra forma qualquer, da instituigdo, a
nenhum associado sera licito, pleitear ou reclamar direitos, indenizagdes, sob qualquer titulo, forma
ou pretexto, por possuir apenas aquela condigdo de associado.

Art.24 - A diretoria elaboraré e aprovard o Regimento Interno (RI) da instituicdo, contendo também

as atribuices dos departamentos e érgdos, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data de entrada em vigor do Estatuto.

§1° - As atribuigbes dos departamentos e orgdos que forem criados apds a entrada em vigor do
Estatuto, serdo previstas e aprovadas pela Diretoria e incluidas como anexos ao Rl da Instituigéo,
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de sua criag&o;

§2° - A Diretoria reformara o RI da instituigdo, quando julgar conveniente;

Art.25 - Nas reunides da instituigio ou de quaisquer de seus poderes, departamentos, 6rgdos e
congéneres, néo € permitida a representagdo por meio de procuragéo.

Art.26 - Ndo poderdo ser modificados neste Estatuto:

a) a denominagdo da instituigio e a sua orientagao Espilrita;

b) as caracteristicas e suas finalidades;

¢) o presente artigo e suas alineas,

d) a ndo vitaliciedade dos cargos e fungbes dos seus diretores;
" @) a nd0 remuneragao dos cargos e fungdes;

f) o carater apartidario e apolitico da instituiggo.

Paragrafo Unico: A Associagdo ndo se envolvera em movimento politico-partidario, sendo vetado,
nas suas dependéncias, propagandas ou atividades desta natureza. E vetado também ao Centro
Espirita o ataque a qualquer religigo, crenga, doutrina, ressalvada porém, a liberdade de critica de
natureza construtiva de defesa, em linguagem respeitosa.
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Art.27 - Os cargos exercidos pelos membros da Diretoria, ndo poderéo ser acumulados com os T
cargos do CF. - : L

Art.28 - A Instituiggio, através de sua Diretoria, somente podera aceitar qualquer auxilio, doagéo,
contribuigdo ou subvengdo, bem como firmar convénios de qualquer natureza ou procedéncia,
quando eles estiverem desvinculados de quaisquer compromissos que desfigurem o carater
" espirita da instituigdo ou impegam o normal desenvolvimento de suas atividades, em prejuizo das

finalidades doutrinarias, a fim de ser preservada, em qualquer hipétese, a total independéncia
administrativa da instituigao.

Art.29 - Os casos omissos do Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia Geral.

Art.30 - A instituicio s6 podera ser extinta por sentenca judicial irrecorrivel, ou por decisdo da AGE
convocada para esse fim, pela votagdo de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos quites em
pleno gozo de seus direitos estatutarios presentes a essa reunido.

Paragrafo Gnico: No caso de dissolugdo da instituigdo, todo o seu patrimbnio sera revertido a
Instituigio de Caridade, juridicamente constituida e registrada, ligada ao movimento esplrita atraves
dos érg3os de unificagdo, sendo escolhida a critério da AGE, como a Alianga Municipal Espirita,

Conselho Regional Esplrita, Unigio Espirita Mineira, e Federagéo Espirita Brasileira.

Art.31 - Este Estatuto depois de aprovado pela AGE, sera registrado no cartério de Registro de
Pessoas Juridicas, nesta cidade e Comarca.

Art.32 - O Presente Estatuto, apds entrar em vigor, podera a qualquer tempo ser reformado pela
AGE respectiva, obedecidas as normas estatutarias. - :

Art.33 - Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 01 de
dezembro de 2021, e entra em vigor na presente data. '

Visconde do Rio Branco, 01de dezembro de 2021

Assinatura do Presidente;
(com firma reconhecida)

1° Secretario:

Visto do Advogado:




