PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° %Y DE 10 DE MAIO DE 2017

DISPOE SOBRE A JORNADA DE TRABALHO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
VISCONDE DO RIO BRANCO/MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Cémara Municipal de Visconde do Rio Branco, Estado de Minas Gerais,
aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei Complementar abrange os servidores puUblicos da
Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal de Visconde do Rio Branco.

CAPITULO Il
DA JORNADA NORMAL DE TRABALHO

Art. 2°. A jornada de trabalho de cada cargo € a definida na legislagdo
vigente.

§ 1°. Os horérios de trabalho referentes as jornadas de que trata o caput
deste artigo serdo definidos pela supervisdo imediata do servidor, de acordo com a
conveniéncia do servico e o interesse publico e serdo apuradas mensalmente,
preferencialmente por meio eletrénico.

§ 2° A duracdo maxima da jornada de trabalho de cada cargo sera de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 3°. O ocupante de cargo em comissdo ou fungado gratificada submete-se

ao regime de dedicagdo integral ao servico, que compreende 40 (quarenta) horas
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semanais como jornada normal de trabalho, podendo ser convocado sempre que

houver interesse da Administragdo Municipal.

Art. 4°. O vencimento estabelecido na legislagdo vigente corresponde a
duragéo normal do trabalho pertinente aos cargos da classe.

§ 1°. O acréscimo ao periodo de duragio normal do trabalho sera remunerado
proporcionalmente, observado o regime juridico do servigo extraordinario.

§ 2°. Somente sera autorizado servigo extraordinario para atender a situagéo
excepcional e temporaria, respeitado o limite méaximo definido de 48 (quarenta e
oito) horas mensais.

§ 3° As atividades que exijam a prestagdo dos servicos em regime de
plantdes dar-se-8o nos termos do regulamento.

CAPITULO I
DA FLEXIBILIZACAO DA JORNADA

Art. 5°. Os servidores pUblicos municipais da Administragdo Direta poderao
exercer as atividades dos seus respectivos cargos em jornada flexibilizada, com
remuneracdo calculada proporcionalmente as horas trabalhadas, na forma do
regulamento, segundo o interesse da Administragdo Publica e concordancia do
servidor.

§ 1°. A jornada flexibilizada de que trata o caput deste artigo, sera de no
minimo 50% (cinquenta por cento) da jornada normal e de no maximo 100% (cem
por cento) além da jornada normal de trabalho do cargo.

§ 2°. Na hipotese de ocorrer o disposto neste artigo, o servidor recebera
remuneragédo proporcional & nova jornada, garantindo-lhe sobre o novo vencimento
a incidéncia de todos os demais beneficios.

§ 3°. Na ocorréncia de jornada ampliada, o total de horas trabalhadas pelo
servidor ndo podera exceder o limite maximo de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

§ 4°. As jornadas reduzidas ou ampliadas s6 poderdo ser aplicadas em

situagdes superiores a 30 (trinta) dias.
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Art. 6°. Havendo interesse de mais de um servidor pela jornada ampliada, a
prioridade na escolha do servidor obedecera aos seguintes critérios e nesta ordem:

I - ao servidor que tiver melhor freqiiéncia, assiduidade e menor nimero de
licengas, no periodo dos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses;

I - ao servidor com menor remuneragéo;

Il - ao servidor que obtiver o melhor desempenho na sua fungdo, no periodo
dos dltimos 60 (sessenta) meses;

IV - ao servidor que tiver a maior titulagzo;

V - ao servidor com maior tempo de servigo na fungao, na Administracéo
Municipal;

VI - ao servidor com maior tempo de servigo publico municipal.

§ 1°. Fica condicionada a concessio de jornada ampliada a aptiddao e
qualificagéo do servidor para exercer as novas fungdes.

§ 2°. S6 sera mantida a jornada ampliada do servidor que:

I - tiver bom desempenho em suas atividades, se esse for insuficiente o
servidor devera retornar ao exercicio da jornada normal de trabalho:

Il - estiver em pleno exercicio das fungdes de seu cargo, devendo retornar ao
exercicio da jornada normal de trabalho sempre que encontrar-se de licencga.

Art. 7°. Nao é permitida ao ocupante de dois cargos publicos a adogdo de
jornada ampliada de trabalho, ressalvada a hipétese de exonerar-se em um deles.

Art. 8°. Havendo necessidade por servicos extraordinarios de servidores,
esses deverao ser prestados preferencialmente por aqueles que tiverem cumprindo

jornada ampliada.
Paragrafo Gnico. Nao sera permitido o exercicio de servigos extraordinarios

para os servidores com jornada reduzida.

Art. 9° Havendo interesse de servidores efetivos por exercer novas
atividades e fungBes através de jornada ampliada, estas deverdo ser exercidas

preferencialmente por esses servidores.
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Paragrafo tinico. Somente apés esgotar o preenchimento das novas funges
por servidores que pleiteiam exercé-las através de jornada ampliada € que podera
haver novas contratagdes e ou nomeagoes.

Art. 10. A jornada ampliada de trabalho devera ser aprovada anualmente para
os profissionais do magistério, mediante apreciagéo dos quadros proprios da escola
e da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 11. A jornada normal de trabalho dos professores corresponde ao

nimero de horas de aulas e aquelas destinadas em atividades extra-classe,
definidas em lei especifica.

§ 1°. As horas de atividades extra-classe deverdo ser destinadas a
preparacgio e avaliagido do trabalho didatico, as reunides pedagdgicas, a articulagao
com a proposta pedagégica adotada no sistema de ensino e & colaboragdo com a
direcdo da escola.

§ 2°. Excedido o limite de aulas ou ministrando menos que o nimero de aulas
relativo & sua jornada normal, o Professor fard jus ao pagamento proporcional ao
trabalho adicional como prorrogagdo de jornada ou como jornada reduzida conforme
numero de aulas dadas, nos limites do regulamento.

§ 3°. A remuneragéo do Professor sera calculada dividindo sua remuneragéo
mensal pelo nimero de aulas definido na sua jornada normal e multiplicando o
resultado pelo numero de aulas ministradas.

§ 4°. Conforme exigéncia curricular ou administrativa, o Professor devera

cumprir até 25 (vinte e cinco) aulas em um mesmo turno, recebendo proporcional as
aulas ministradas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Para ocorrer as despesas decorrentes desta Lei Complementar,
utilizar-se-a0 dotagdes proprias do orgamento do Executivo Municipal.
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Art. 13. Ficam revogados os artigos 74 e 84 da lei complementar n.° 026 de
28 de dezembro de 2009 e os artigos 131 ao 133 da lei complementar n° 025 de 19

de dezembro de 2007 e da outras providéncias.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco, 10 de Maio de 2017.

IRAN SILVA COURI
Prefeito Municipal
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Oficio N° . 028/ Sec. Planejamento € Gestao/2017
Servigo . Camara Municipal de Visconde do Rio Branco

Referéncia @ Encaminhamento de Projetos

Visconde do Rio Branco, 10 de maio de 2017.

Tlustrissimo Senhor Presidente,

Com 0$ nOSSOS cumprimentos, encaminhamos para aprectagao desta Fgrégia Casa
Legislativa, o seguinte Projeto, como segue:
1) Projeto de Lei Complementar: Dispoe sobre a Jornada de Trabalho dos
Servidores Péblicos da Administragdo direta do poder Executivo Municipal de
Visconde do Rio Branco-MG, e d4 outras providéncias.
Contamos com o apoio dos Nobres Edis dessa Casa de Leis € renovamos os votos da
mais elevada estima, distinta consideracio e colocamo-nos 3 inteira disposi¢io para dirimir

quaisquer dividas € eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Timo. Sr.
Sérgio Aroeira Braga Filho

Presidente da Camara Municipal
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Senhor Presidente desta Casa Legislativa,
Nobres Edis,

Estamos encaminhando a essa Casa, para que seja devidamente
apreciado por essa nobre edilidade, o Projeto de Lei que “Dispde
sobre a Jjornada de trabalho dos servidores publicos da
administracdo direta do Poder Executivo Municipal de Visconde do
Rio Branco/MG, e d& outras providéncias.

O projeto de lei supracitado tem coOmo objetivo principal
permitir ao servidor publico municipal a possibilidade de
flexibilizar sua jornada de trabalho. Tal flexibilidade se deve a
necessidade de o Municipio se adequar as novas necessidades €
demandas da populagao.

O municipio busca com 1isso implementar politicas novas na
Administracdo Municipal aplicando © modelo de Administragdo
Gerencial que tem como objetivo principal dotar a maquina publica
de maior agilidade, flexibilidade e eficiéncia.

O grande desafio da Administracdo é criar estratégias em que
os gestores transformem conhecimento em acdo e que possibilitem
viabilizar novas praticas gerenciais para melhor atender a
sociedade.

Na oportunidade subscrevemo-nos com gratidao a atencdo que
sempre nos ¢é dispensada e contamos com o apoio desta egrégia Casa
Legislativa, para mais uma vez atuarmos em prol do crescimento de

Visconde do Rio Branco.

Visconde do Rio Briaj 0 de maio de 2017.
M
Inan va\ Courl

Praca 28 de Setembro, 317 — Bairro Centro — Visconde do Rio Branco/ MG — CEP: 36.520-000
* TEL.: (32) 3559-1900 * FAX: (32) 3559-1903 *
Home Page: www.viscondedoriobranco.mg.gov. br




